Zalgcznik do Uchwaly 18/2012 Senatu UPH
z dnia 25 kwietnia 2012 r.

REGULAMIN STUDIOW

I. Postanowienia ogdlne
§1

1. Regulamin Studiow uwzglednia przepisy ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo

o szkolnictwie wyzszym, zwanej dalej Ustawg oraz postanowienia Statutu Uniwersytetu

Przyrodniczo-Humanistycznego w Siedlcach, zwanego dalej Statutem.

2. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczajq:

1) STUDENT — osoba ksztatcaca sie na studiach wyzszych,

2) IMMATRYKULACJA — akt przyjecia w poczet studentow,

3) POZIOM STUDIOW — studia pierwszego lub drugiego stopnia,

4) FORMA STUDIOW — studia stacjonarne lub niestacjonarne,

5) STUDIA STACJONARNE — studia wyzsze, w ktdrych co najmniej potowa programu ksztatcenia
jest realizowana w postaci zaje¢ dydaktycznych wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczyciela i studenta,

6) STUDIA NIESTACJONARNE — studia wyzsze inne niz studia stacjonarne,

7) KIERUNEK STUDIOW — wyodrebniona czes¢ jednego lub kilku obszardw ksztatcenia,
realizowana w uczelni w sposéb okreslony przez program ksztatcenia,

8) PROGRAM KSZTALCENIA — opis zakfadanych efektéw ksztatcenia dla danego kierunku
studiéw, poziomu i profilu ksztatcenia wraz z programem studiéw,

9) PROGRAM STUDIOW — opis procesu ksztatcenia prowadzacy do uzyskania efektow
ksztatcenia, obejmujacy opis modutdéw ksztatcenia i plan studidw, zawierajacy m.in. liczbe
semestréw oraz liczbe punktéw ECTS,

10) PROFIL KSZTALCENIA — profil ogdlno akademicki lub profil praktyczny,

11) MODUL KSZTALCENIA — przedmiot lub grupa przedmiotéw, praktyka, przygotowanie do
egzaminu dyplomowego, ktére majg przyporzadkowang okreslong liczbe punktéw ECTS,

12) Punkty ECTS — punkty zdefiniowane w europejskim systemie akumulacji i transferu punktéw
zaliczeniowych — miara sredniego nakfadu pracy studenta, niezbedna do uzyskania
zakfadanych efektéw ksztatcenia,

13) EFEKTY KSZTALCENIA — zasob wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych
przez studenta w trakcie procesu ksztatcenia.

14) SYLABUS — opis efektow ksztatcenia oraz organizacji zaje¢ modutu przedmiotowego.

15) PROWADZACY PRZEDMIOT (KOORDYNATOR)— osoba odpowiedzialna za przedmiot/modut,

ktéra dokonuje wpiséw z przedmiotu w karcie okresowych osiggnie¢ studenta, indeksie o ile



student go posiada oraz w systemie usos, w uzgodnieniu z pozostatymi prowadzacymi zajecia
z zakresu danego modutu.
16) Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej — dziekan wydziatu lub dyrektor innej niz

wydziat podstawowej jednostki organizacyjnej.

§2
1. Przyjecie w poczet studentdw Uniwersytetu Przyrodniczo-Humanistycznego
w Siedilcach, zwanego dalej Uniwersytetem, nastepuje z chwilg immatrykulacji
i ztozenia Slubowania.
2. Studia prowadzone sg jako studia pierwszego lub drugiego stopnia w formie studiow
stacjonarnych lub niestacjonarnych.
3. Studia konczg sie egzaminem dyplomowym.

4. Reprezentantem ogétu studentéw uniwersytetu sg organy samorzadu studenckiego.

§3
1. Studia niestacjonarne sg odptatne.
2. Uczelnia moze pobiera¢ optaty za zajecia dydaktyczne powtarzane z powodu
niezadowalajacych wynikobw w nauce, a takze za studia prowadzone w jezykach
obcych oraz za zajecia nieobjete planem studiéw. Optaty wnoszg studenci wszystkich
form studiéw.
3. Wysokos$¢ optat i terminy ich wnoszenia ustala Rektor w trybie okreslonym

w Ustawie.

§4
1. Jezeli w terminie 4 tygodni od dnia rozpoczecia zaje¢ na I roku studiéow student nie
podpisat umowy uznaje sig, ze nie podjat studidw.
2. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej w drodze decyzji stwierdza
niepodjecie studidw oraz skresla studenta z listy studentéw.
3. Decyzja, o ktérej mowa w ust. 2 wysytana jest, za potwierdzeniem odbioru, na

adres studenta.

Il. Organizacja roku akademickiego

§5
1. Rok akademicki rozpoczyna sie od 1 pazdziernika danego roku i trwa do
30 wrzesnia nastepnego roku kalendarzowego.

2. Rok akademicki dzieli sie na dwa semestry: semestr zimowy i semestr letni.



3. Na studiach stacjonarnych rok akademicki obejmuje:

1) semestr zimowy sktadajacy sie z okresu zaje¢ dydaktycznych trwajacych 15
tygodni oraz zimowej sesji egzaminacyjnej trwajacej nie dtuzej niz 3 tygodnie,

2) semestr letni sktadajacy sie z okresu zaje¢ dydaktycznych trwajgcych 15 tygodni
oraz letniej sesji egzaminacyjnej trwajacej nie krécej niz 3 tygodnie,

3) praktyki, ktérych czas trwania okresla program ksztatcenia.

4. Organizacje roku akademickiego na studiach stacjonarnych ustala Rektor po
zasiegnieciu opinii uczelnianego organu samorzgdu studentdw i podaje do wiadomosci
nie pdzniej niz do 15 czerwca roku poprzedzajacego rok akademicki.

5. Organizacje roku akademickiego i szczegdétowy terminarz zjazdow na studiach
niestacjonarnych ustala kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej po
zasiegnieciu opinii wtasciwego organu samorzadu studentéw i podaje do wiadomosci
nie pdzniej niz do 1 lipca roku poprzedzajgcego rok akademicki.

6. Szczegdétowy rozkiad =zajeé, opracowany po zasiegnieciu opinii nauczycieli
akademickich i zatwierdzony przez kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej,
podawany jest do wiadomosci studentdw nie pdzniej niz na 5 dni przed rozpoczeciem
zaje¢ w semestrze.

7. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej moze na studiach niestacjonarnych
ustali¢ inne niz w ust. 1 terminy rozpoczecia i zakonczenia zajec.

8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Rektor moze ustanowi¢ dodatkowe dni
wolne od zaje¢ dydaktycznych, a takze zawiesi¢ zajecia dydaktyczne w okreslonych
dniach i godzinach.

9. W przypadkach uzasadnionych szczegélnymi potrzebami wydziatu, kierownik
podstawowej jednostki organizacyjnej moze zawiesi¢ zajecia dydaktyczne

w okreslonych godzinach w danym dniu.

I11. Organizacja studiow

8§86
1. Studia prowadzone sg na podstawie programu ksztatcenia uchwalonego przez rade
podstawowej jednostki organizacyjnej wedtug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.
2. Program ksztatcenia publikowany jest na stronie internetowej jednostki
organizacyjnej, prowadzacej kierunek studidow. Program ksztatcenia moze by¢ podany
do wiadomosci studentéw w inny sposdb, gwarantujacy dostep do informacji kazdemu
studentowi danego kierunku.

3. Program ksztatcenia moze przewidywaé prowadzenie zaje¢ z niektérych modutow



w jezyku obcym. W takim przypadku, zaliczenie odbywa sie w jezyku, w ktorym
modut jest realizowany.
4. Kazdy modut/przedmiot ma przypisang okreslong liczbe punktéw ECTS, zgodnie

z uchwalonym programem.

87
W celu usprawnienia procesu ksztatcenia i wychowania, sposrdd nauczycieli
akademickich, powotywani sg przez kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej,

opiekunowie lat studiow.

§8
1. Obecnos¢ na zajeciach objetych planem studidw jest obowigzkowa, z zastrzezeniem
§ 19 ust 1.
2. Nieobecnos¢ na zajeciach powinna by¢ usprawiedliwiona.
3. Jezeli nieobecnosci na zajeciach uniemozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektow

ksztatcenia, stanowi to podstawe do niezaliczenia zajec.

§9
1. Nabycie kwalifikacji pierwszego stopnia na studiach trwajacych szes$¢ semestrow
wymaga uzyskania co najmniej 180 punktéw ECTS, a na studiach trwajacych siedem
semestrow co najmniej 210 punktéw ECTS.
2. Nabycie kwalifikacji drugiego stopnia wymaga uzyskania co najmniej 120 punktow
ECTS na studiach trwajacych cztery semestry i co najmniej 90 punktéw ECTS na
studiach trwajacych trzy semestry.
3. Plan studidw zawiera wymagana liczbe punktéw ECTS, o ktérych mowa w ust. 1i 2.
4. Student studiow niestacjonarnych ma obowigzek zrealizowa¢ program studidéw
prowadzacy do uzyskania takich samych efektéw ksztatcenia jak na studiach
stacjonarnych.
5. Jezeli plan studiéw zawiera modut specjalnosciowy do wyboru przez studenta, to
liczba punktow ECTS wymagana do uzyskania kwalifikacji pierwszego lub drugiego

stopnia zawiera odpowiednig liczbe punktéw ECTS jednego modutu specjalnosciowego.

§ 10
W przypadku modutéw specjalnosciowych program ksztatcenia na kierunku okresla:
1) warunki uruchomienia zaje¢ modutu,

2) przewidywang liczbe miejsc na zajeciach z modutu,



3) tryb wyboru i zapisywanie sie przez studenta na zajecia z modutu.

§11
1. Program ksztatcenia na kierunku studiow prowadzonym w formie stacjonarnej
moze zawiera¢ dodatkowg oferte ksztatcenia poza limitem punktéw ECTS, o ktérych
mowa w § 9.
2. Poszczegolne jednostki organizacyjne Uniwersytetu posiadajgce okreslone
uprawnienia mogg poza programem ksztatcenia na kierunku studidw, przedstawic
oferte ksztatcenia poza limitem punktow ECTS, o ktérym mowa w § 9.
3. Student studiéw stacjonarnych moze wybra¢ oferte, o ktérej mowa w ust. 1 i 2 na
zasadzie wykorzystania 30 punktow ECTS przyznanych do nieodptatnego
wykorzystania lub na zasadach odptatnosci.
4. Student studidw niestacjonarnych moze wybrac oferte o ktérej mowa w ust. 1i 2
na zasadach odpfatnosci.
5. Zasady i warunki odptatnosci za dodatkowg oferte okresla umowa zawierana

pomiedzy Uniwersytetem a studentem. Wysokos$¢ optat ustala Rektor.

1V. Prawa i obowiagzki studenta

8§12
Student ma prawo do:
1) korzystania z pomieszczen dydaktycznych, urzadzen i srodkéw Uniwersytetu oraz
z pomocy nauczycieli akademickich i organéw Uniwersytetu dla rozwijania witasnych
zainteresowan naukowych,
2) zrzeszania sie w kotach naukowych oraz uczestniczenia w pracach naukowych,
rozwojowych i wdrozeniowych, realizowanych w Uniwersytecie,
3) uczestniczenia w zajeciach otwartych innych kierunkéw studiow,
4) rozwijania zainteresowan kulturalnych, turystycznych i sportowych, korzystania
wtym celu z urzadzen i s$rodkdéw Uniwersytetu oraz  z pomocy nauczycieli
akademickich i organéw Uniwersytetu,
5) uzyskiwania nagrdd i wyrdznien,
6) otrzymywania pomocy materialnej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami,
7) korzystania z nieodptatnej opieki zdrowotnej na podstawie odrebnych przepisdw,
8) zrzeszania sie w organizacjach studenckich, organizacjach politycznych
i spotecznych na zasadach okreslonych w Ustawie.

8§13

1. Student ma prawo do zrezygnowania ze studiow.



2. Oswiadczenie o rezygnacji ze studidow student sktada na piSmie w dziekanacie.
3. Oswiadczenie studenta o rezygnacji ze studiéw skutkuje z dniem ztozenia pisma.
4. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej, na podstawie oswiadczenia,

o ktérym mowa w ust. 2, skresla studenta z listy studentéw.

§ 14
1. Student jest obowigzany do postepowania zgodnego z trescig ztozonego $lubowania
oraz przestrzegania postanowien Regulaminu studiow. W szczegdlnosci student ma
obowigzek:
1) wuczestniczenia w zajeciach dydaktycznych i organizacyjnych na zasadach
okres$lonych w Regulaminie studiow,
2) sktadania egzamindw i uzyskiwania zaliczen, odbywania praktyk i spetniania innych
wymagan przewidzianych w programie ksztatcenia,
3) przestrzegania przepiséw obowigzujgcych w Uniwersytecie.
2. Student jest zobowigzany do poszanowania wtasnosci intelektualnej i przemystowej
oraz przestrzegania praw autorskich, w szczegdlnosci w zwigzku z wykonywaniem prac
dyplomowych, zaliczeniowych, innych prac i prezentacji wykorzystywanych w procesie
ksztatcenia.
3. Student jest zobowigzany do niezwtocznego powiadomienia wiasciwego dziekanatu

0 zmianie danych osobowych, adresu oraz dokumentu tozsamosci.

§ 15
Za postepowanie niezgodne ze ztozonym Slubowaniem, a takze za naruszenie
przepisbw obowigzujacych w Uniwersytecie oraz za czyny uchybiajgce godnosci
studenta, student ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng na zasadach i w trybie

okreslonym w przepisach Ustawy.

8§16
Student bedacy osobg niepetnosprawng moze zwrdci¢ sie z wnioskiem do Dyrektora
Centrum Ksztatcenia i Rehabilitacji Osdéb Niepetnosprawnych o wyznaczenie
konsultanta, ktéry okresli szczegdlne potrzeby studenta wraz z dostosowaniem

warunkéw odbywania studidéw do rodzaju jego niepetnosprawnosci.



V. Zmiana kierunku i formy studiéw

8§ 17
1. Student moze przenies¢ sie z innej uczelni, z innego kierunku studiéw lub innej
formy studidow po wypetnieniu przez niego wszystkich obowigzkéw wynikajacych
z przepisow jednostki, ktérg opuszcza.
2. Decyzje o przeniesieniu podejmuje na whniosek studenta, kierownik podstawowej
jednostki organizacyjnej przyjmujacej.
3. W decyzji, o ktérej mowa w ust. 2, okresla sie przeniesione efekty ksztatcenia wraz
z liczbg punktéw ECTS oraz rok i semestr studidow, na ktory wpisany zostaje student.
Decyzja powinna zawiera¢ wskazanie réznic do uzupetnienia oraz warunki i termin ich
uzupetnienia.
4. Student za zgodg kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej moze odby¢
czes$¢ zaje¢ w innej uczelni.
5. Student studidow Il stopnia moze odby¢ cze$¢ zajeC zwigzanych z prowadzeniem

badan naukowych w celu przygotowania pracy magisterskiej w placéwce naukowej.

VI1. Indywidualny plan studiéw i program ksztalcenia

8§18
1. Student szczegdlnie uzdolniony, ktory w dotychczasowym toku studiéw osiggnat
$rednig ocen co najmniej 4,5 i zaliczyt pierwszy rok, a w przypadku studidéw drugiego
stopnia pierwszy semestr, ma prawo ubiegania sie o indywidualny program ksztatcenia.
2. Indywidualny program ksztatcenia moze w szczegdlnosci polegac na:
1) poszerzeniu kierunkowych efektow ksztatcenia o efekty innych kierunkéw w ramach
tego samego obszaru ksztatcenia,
2) poszerzeniu kierunkowych efektéw ksztatcenia o efekty innego obszaru ksztatcenia
(studia miedzyobszarowe).
3. Decyzje w sprawie przyznania prawa do indywidualnego programu ksztatcenia
podejmuje kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej na wniosek studenta, po
zasiegnieciu opinii nauczycieli akademickich, u ktérych student uzyskiwat zaliczenia.
4. W decyzji, o ktérej mowa w ust. 3, wskazuje sie opiekuna indywidualnego programu
ksztatcenia oraz zatacza sie indywidualny program ksztatcenia.
5. Zajecia realizujgce indywidualny program ksztatcenia w catosci lub czesci mogg by¢
prowadzone na innym Kkierunku studidw, w innej uczelni, w tym zagranicznej lub

placéwce naukowo-badawczej.



6. Indywidualny plan studiéw i program ksztatcenia nie powinien prowadzi¢ do

skrocenia lub wydtuzenia czasu trwania studiow

819
1. Dopuszcza sie mozliwos¢ stosowania indywidualnej organizacji studiow w stosunku
do studentow:
1) niepetnosprawnych,
2) sportowcow uprawiajgcych sport kwalifikowany, bez wzgledu na przynaleznosc
klubowg, a takze uczestnikow sekcji Uczelnianego Klubu AZS uzyskujacych wybitne
wyniki sportowe,
3) szczegolnie zaangazowanych w dziatalno$¢ spoteczng na rzecz s$rodowiska
akademickiego,
4) bedacych w szczegodlnej sytuacji zyciowej uzasadniajgcej takg organizacje studiow.
2. Dla studentéw wymienionych w ust. 1 dopuszcza sie inny okres rozliczeniowy planu
studiéow. Decyzje podejmuje kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej na
pisemny wniosek studenta, okreslajac terminy realizacji obowigzkéw dydaktycznych
i ewentualnie zwalniajac studenta z obowigzku uczeszczania na niektore zajecia.
3. W przypadkach naruszenia  przez studenta ustalonych zasad realizacji
indywidualnej  organizacji toku studiow lub braku postepédw w nauce kierownik
podstawowej jednostki organizacyjnej moze cofngé¢ zgode na ten tryb studiow.
4. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej ustala zasady i tryb indywidualnej

organizacji na okres nie diuzszy niz jeden rok akademicki.

VIIl. Zaliczanie semestru

§ 20
1. Okresem zaliczeniowym jest semestr. Semestr jest zaliczony, jesli student uzyskat
co najmniej 30 punktéw ECTS w ramach realizowanego planu studiow.
2. Zaliczenie semestru zimowego powinno nastgpi¢ do 1 marca, a semestru letniego
do 30 wrzesnia bez wzgledu na liczbe wykorzystanych terminéw egzamindw,
z wytgczeniem praktyk zawodowych.
3. Uzyskanie przez studenta minimum 2/3 punktéw przewidzianych w semestrze oraz
spetnienie wymagan okreslonych planem studiéw moze by¢ podstawg do podjecia
przez dziekana decyzji o rejestracji z dtugiem punktowym. Jednakze brakujaca liczba
punktdw nie moze by¢ nastepstwem niezaliczenia przedmiotéw majacych istotne

znaczenie dla kontynuacji studiéw, w tym przedmiotéw poprzedzajacych.



§21

1. Liczba egzaminéw z modutéw przedmiotowych objetych planem studidow nie moze
przekroczy¢ w roku akademickim os$miu, przy czym nie wiecej niz pie¢ w jednej ses;ji
egzaminacyjnej.

2. Termin egzaminu wyznaczany jest w czasie sesji, przy czym sesja egzaminacyjna
zawiera trzy terminy dla kazdego egzaminu.

3. Szczego6towy terminarz sesji egzaminacyjnej ustala kierownik podstawowej
jednostki organizacyjnej na wniosek starosty roku uzgodniony z nauczycielami

akademickimi przeprowadzajgqcymi egzamin.

§ 22
1. Informacja o uzyskanych ocenach, podawana jest do wiadomosci studentow
bezposrednio w trakcie zaliczen i egzamindw, a nastepnie wprowadzana na konto
studenta w systemie usos.
2. Informacja o ocenach z kolokwidw i sprawdziandw czastkowych przekazywana jest
bezposrednio studentowi w czasie zaje¢ dydaktycznych.
3. Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do posiadania dokumentacji ocen,
0 ktérych mowa w ust. 1 i 2 i przechowywania ich przez okres 1roku.
4. Obowigzek przechowywania dokumentacji spoczywa na jednostce organizacyjnej,

odpowiedzialnej za dany modut.

§ 23

1. Zaliczenie modutu przedmiotowego nastepuje na podstawie weryfikacji wszystkich
efektéw ksztatcenia wskazanych dla niego w sylabusie.
2. Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia okreslone sg w sylabusie modutu
przedmiotowego.
3. Potwierdzenie zaliczenia modutu przedmiotowego nastepuje poprzez przyznanie
studentowi punktéw ECTS w liczbie wskazanej w planie studiow oraz sylabusie.
4. Modut przedmiotowy moze konczy¢ sie egzaminem lub zaliczeniem.
5. Stopien opanowania przez studenta wszystkich efektéw ksztatcenia modutu
przedmiotowego okresla ocena, z zastrzezeniem ust. 6
6. Modut przedmiotowy zaliczany jest na ocene (po zakonczeniu jego realizacji),
z wyjatkiem:

1) modutu z wychowania fizycznego,

2) modutu ,zdrowy styl zycia”,

3) seminarium dyplomowego.



7. Niezaleznie od liczby i rodzajow form w jakich realizowany jest modut przedmiotowy
wystawiana jest jedna ocena. Ocene wystawia osoba wskazana w systemie USOS,
odpowiedzialna za przedmiot (koordynator).
8. Nauczyciel akademicki dokonuje wpisu, o ktérym mowa w ust. 6 do:

1) elektronicznego protokdtu w systemie usosweb,

2) karty egzaminacyjnej,

3) indeksu, jezeli student ma obowigzek jego posiadania.
9. Protokdt wypetniony w systemie, po uptywie terminu wpisdow, nauczyciel
akademicki  jest zobowigzany wydrukowa¢, podpisa¢ i ztozy¢ we wiasciwym

dziekanacie.

§ 24
1. Jezeli plan studiow przewiduje dla modutu przedmiotowego egzamin, a modut
realizowany jest poza wyktadem jeszcze w innej lub innych formach, student
przystepuje do egzaminu na podstawie dopuszczenia, o ktorym decyduje nauczyciel
akademicki (prowadzacy zajecia) realizujacy te forme dydaktyczna.
2. Modut przedmiotowy, ktéry nie konczy sie egzaminem, zaliczany jest do konca zajeé

w semestrze.

§ 25
1. Student, ktory nie uzyskat zaliczenia modutu przedmiotowego, o ktérym mowa
w 8 24, ust. 2 lub nie uzyskat dopuszczenia do egzaminu i zgtasza zastrzezenia co do
formy, trybu i sposobu weryfikacji efektéw ksztalcenia z zasadami oceniania
okreslonymi w sylabusie, moze odwota¢ sie do kierownika podstawowej jednostki
organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow. Wniosek sktadany jest w terminie trzech
dni od uzyskania oceny niedostatecznej lub odmowy dopuszczenia do egzaminu.
2. Kierownik jednostki, o ktérej mowa w ust. 1, moze podja¢ decyzje o komisyjnym
sprawdzeniu stopnia opanowania efektéw ksztatcenia. W tym celu powotuje komisje
i jej przewodniczgacego. Komisji nie moze przewodniczy¢ prowadzacy zajecia u ktérego
student nie uzyskat zaliczenia modutu lub dopuszczenia do egzaminu. Ponadto w sktad
komisji wchodza:
1) prowadzacy zajecia, u ktérego student nie uzyskat zaliczenia modutu badz nie zostat
dopuszczony do egzaminu,
2) drugi specjalista z danej dyscypliny, ktéry sprawdza stopien opanowania efektow
ksztatcenia,

3) na wniosek studenta — jego przedstawiciel spos$réod studentéow w charakterze
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obserwatora, ktory nie bierze udziatu w ocenie merytorycznej.
3. Komisja przeprowadza sprawdzenie stopnia opanowania efektéw ksztatcenia

w terminie siedmiu dni od decyzji kierownika jednostki.

§ 26
1. Studentowi, ktéry uczestniczy w badaniach naukowych, rozwojowych,
wdrozeniowych a takze kota naukowego, nauczyciel akademicki odpowiedzialny za
modut przedmiotowy moze w catosci lub czesci uznac niektdore efekty i dokonad ich
przeniesienia.
2. Udziat studenta w pracach obozu naukowego moze by¢ podstawg do zaliczenia
w catosci lub w czesci zajeé terenowych, jezeli program obozu odpowiada wymogom

okreslonym w programie ¢wiczen terenowych.

§ 27
1. Stosuje sie nastepujacq skale ocen:
bardzo dobra - 5,0 — w systemie ECTS -A
dobra plus -4,5 ” -B
dobra -4,0 » -C
dostateczna plus - 3,5 ” -D
dostateczna - 3,0 " -E

upowazniajace do traktowania egzaminu jako zdanego
oraz
niedostateczna - 2,0 —w systemie ECTS - F jako niezdanego.
2. Kryteria oceniania i warunki uzyskania okreslonej oceny zawiera sylabus modutu

przedmiotowego.

§ 28

1. W przypadku zastrzezen co do formy, trybu i sposobu weryfikacji efektow
ksztatcenia student, ktéry otrzymat na egzaminie ocene niedostateczng, moze zwrécié
sie w terminie trzech dni roboczych od ogtoszenia wynikéw egzaminu, do kierownika
podstawowej jednostki organizacyjnej z wnioskiem o0 przeprowadzenie egzaminu
komisyjnego.

2. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej, z przyczyn o ktérych mowa w ust.
1, moze zarzadzi¢ egzamin komisyjny z witasnej inicjatywy w terminie 14 dni od daty
egzaminu.

3. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej powotuje komisje egzaminacyjng
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i jej przewodniczacego. Komisji egzaminacyjnej nie moze przewodniczy¢ osoba
uprzednio egzaminujgca studenta. Ponadto w skfad komisji wchodzq:

1) egzaminator uprzednio egzaminujacy studenta,

2) drugi specjalista z danej dyscypliny, ktory jest jednoczesnie egzaminatorem,

3) na wniosek studenta — jego przedstawiciel sposréod studentéw w charakterze
obserwatora, ktéry nie bierze udziatu w ocenie merytorycznej.

4. Ocene koncowg egzaminu komisyjnego ustala komisja zwykig wiekszoscig gtoséw.

§ 29
W przypadku, gdy ponad 50% studentow danego roku nie uzyska zaliczenia modutu
lub uzyska ocene niedostateczng na egzaminie, kierownik podstawowej jednostki
organizacyjnej zobowigzany jest do zbadania przyczyn takiego stanu. Po stwierdzeniu
nieprawidtowosci w realizacji przedmiotu lub przebiegu zaliczenia ¢wiczen, badz tez
egzaminu, kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej moze przywroci¢ pierwszy
termin egzaminu lub zaliczenia i powota¢ komisje egzaminacyjng lub zaliczeniowg badz

tez innego egzaminatora.

§ 30
1. W stosunku do studenta, ktéry nie zaliczyt pierwszego semestru studiéw, kierownik
podstawowej jednostki organizacyjnej podejmuje decyzje o skresleniu z listy
studentéw, a w sytuacjach szczegdélnych - decyzje o warunkowym zezwoleniu na
podjecie studiow w semestrze nastepnym.
2. W stosunku do studenta, ktéry nie zaliczyt drugiego semestru lub kolejnych,
kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej wydaje decyzje o:
1) zezwoleniu na powtarzanie semestru,
2) warunkowym zezwoleniu na podjecie studidbw w semestrze nastepnym,
z wyjatkiem przypadkéw dotyczacych niezaliczenia przedmiotéw kontynuowanych lub
utrudniajgcych opanowanie dalszych przedmiotéw,
3) skresleniu z listy studentéw.
3. Student, ktdéry nie zaliczyt semestru zimowego i zostat zobowigzany do jego
powtarzania, ma przerwe w zajeciach dydaktycznych w okresie semestru letniego.
Student, ktéry nie zaliczyt semestru letniego i zostat zobowigzany do jego powtarzania,
ma przerwe w zajeciach dydaktycznych w okresie semestru zimowego.
4, Student powtarzajacy semestr zobowigzany jest do zaliczenia tylko tych zajec,
ktorych w dotychczasowym toku studiéw nie zaliczyt, z wyjatkiem przypadkéw

przewidzianych w 8§ 32 ust. 4.
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5. Warunkowego zezwolenia na kontynuowanie studidw obejmujacego okres semestru
lub roku studiéw (warunek diugoterminowy) udziela kierownik podstawowej jednostki
organizacyjnej z uwzglednieniem § 20, ust. 3.

6. Niewykonanie warunku w wyznaczonym terminie powoduje skierowanie na
powtarzanie semestru lub skreslenie z listy studentow. W szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej moze przyznac kolejny
warunek dtugoterminowy. Dwukrotne niezaliczenie powtarzanego modutu powoduje
skreslenie z listy studentéw lub skierowanie na powtarzanie semestru.

7. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej moze réwniez udzieli¢
warunkowego zezwolenia na kontynuowanie studiéw obejmujacego okres nie diuzszy
niz do potowy semestru (warunek krétkoterminowy). Niewykonanie warunku
w wyznaczonym terminie powoduje skierowanie na powtarzanie semestru, skreslenie
z listy studentow lub udzielenie warunku dtugoterminowego.

8. Studentowi mozna rdéwnoczesnie udzielic warunkéw dtugoterminowych

i krétkoterminowych.

§ 31
1. Ponowne przyjecie na studia osoby, ktéra je przerwata lub zostata skreslona z listy
studentow na pierwszym semestrze studiow, nastepuje na ogdlnych zasadach
rekrutacji na studia wyzsze.
2. Student, ktéry po zaliczeniu pierwszego semestru zostat skreslony z listy studentéw
ma prawo je wznowic.
3. Wznowienie studiéw mozliwe jest w okresie 5 lat od ostatniego skreslenia.
4. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej wyrazajac zgode na wznowienie
studiéw okresla rok i semestr, na ktorym moga by¢ wznowione studia, oraz zakres,
sposOb i termin uzupetnienia przez studenta ewentualnych zalegtosci wynikajacych
z réznic w planach studidow i programach ksztatcenia. Student, ktéry wznawia studia,
ma obowigzek zaliczenia wszystkich zaje¢ poczawszy od semestru, na ktéry zostat
wpisany.
5. Student, ktory zostat skreslony z listy studentéw z powodu ukarania karg
dyscyplinarng wydalenia z uczelni, ma prawo wznowié¢ studia po zatarciu kary,

z zastrzezeniem ust. 3.
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VI111. Skreslenie z listy studentow

§ 32
1. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej, w drodze decyzji, skresla studenta
z listy studentéw w przypadku:
1) niepodjecia studidw,
2) rezygnacji ze studidw,
3) nieztozenia w terminie pracy dyplomowej lub egzaminu dyplomowego,
4) ukarania karg dyscyplinarng wydalenia z uczelni.
2. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej, w drodze decyzji, moze skresli¢
studenta z listy studentéw w przypadku:
1) stwierdzenia braku postepdw w nauce, potwierdzonych nieuzyskaniem
w okreslonym terminie zaliczenia semestru lub roku,
2) nieuzyskania zaliczenia semestru lub roku w okreslonym terminie,

3) niewniesienia optat zwigzanych z odbywaniem studiéw.

IX. Urlopy
§ 33
1. W trakcie trwania toku studiéw student ma prawo do:
1) jednego urlopu dziekanskiego,
2) urlopu zdrowotnego,
3) urlopu okolicznosciowego.
2. Urlop dziekanski trwa jeden rok i jest udzielany po zaliczeniu semestru.
3. Studenci I roku studiéw I stopnia majg prawo do urlopu dziekanskiego po zaliczeniu
pierwszego semestru.
4. Urlop zdrowotny jest przyznawany na podstawie zaswiadczenia lekarskiego.
5. Decyzje o przyznaniu kazdego urlopu podejmuje kierownik podstawowej jednostki
organizacyjnej.
6. Warunki uzupetnienia zalegtosci wynikajacych z urlopu okresla kierownik
podstawowej jednostki organizacyjnej.
7. W okresie korzystania z urlopu student zachowuje prawa studenta, z wyjatkiem

prawa do pomocy materialnej.
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X. Nagrody i wyréznienia

§ 34
1. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej moze wyrdznic¢ studentéw:
1) ustng pochwatg,
2) dyplomem uznania.
2. Rektor moze wyrdzni¢ studentéw:
1) dyplomem uznania,
2) nagrodg rzeczowa.
3. Nagrody i wyrdznienia przyznawane sg za szczegdblnie wyrdzniajacq sie dziatalnosé
naukowgq, sportowq, organizacyjng oraz w zakresie kultury.
4. Z wnioskiem o przyznanie wyroznienia lub nagrody mogg wystepowac: kierownik
podstawowej jednostki organizacyjnej, opiekunowie lat, opiekunowie két naukowych,
opiekunowie indywidualnego toku studiéw, organy samorzadu studenckiego,

organizacje studenckie.

X1. Egzamin dyplomowy /Warunki ukonczenia studiow

§ 35
1. Studia konczg sie egzaminem dyplomowym.
2. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest uzyskanie wskazanej
w planie studiéw liczby pkt ECTS oraz ziozenie pracy dyplomowej w jednym
egzemplarzu w formie pisemnej i elektronicznej, ktéra uzyskata pozytywng ocene
promotora i recenzenta.
3. Zakres egzaminu dyplomowego ustalany jest w programie ksztatcenia.
4. Jezeli do egzaminu dyplomowego obowigzuje wykaz zagadnien, to podaje sie go do

wiadomosci studentéw co najmniej na rok przed terminem egzaminu.

§ 36
1. Praca dyplomowa (licencjacka, inzynierska) wykonywana jest pod kierunkiem
uprawnionego nauczyciela akademickiego posiadajgacego tytut profesora lub stopien
naukowy doktora habilitowanego Iub doktora. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach praca dyplomowa moze by¢ wykonywana pod kierunkiem osoby nie
bedacej pracownikiem Uniwersytetu, odpowiadajacej wymienionym kryteriom.
2. Praca magisterska jest wykonywana pod Kkierunkiem uprawnionego do tego

nauczyciela akademickiego (promotora) posiadajacego tytut naukowy profesora lub
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stopien naukowy doktora habilitowanego. Kierownik podstawowej jednostki
organizacyjnej po zasiegnieciu opinii rady podstawowej jednostki organizacyjnej moze
upowazni¢ do kierowania pracq magisterskg adiunkta i starszego wyktadowce, co
najmniej ze stopniem naukowym doktora. W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach
praca magisterska moze by¢ prowadzona pod kierunkiem osoby nie bedacej
pracownikiem Uniwersytetu, odpowiadajacej wymienionym kryteriom.

3. Praca dyplomowa magisterska przed przyjeciem jej do obrony, podlega sprawdzeniu
w systemie antyplagiatowym, z ktérego generowany jest raport podobienstwa.
W przypadku pozytywnej weryfikacji, praca po akceptacji przez promotora moze
zosta¢ dopuszczona do obrony.

4, W przypadku, jesli eksperymentalna cze$¢ pracy wykonywana jest poza
Uniwersytetem, w pracy mozna wskaza¢ drugiego promotora, pod kierunkiem ktérego
prowadzone byty eksperymenty i doswiadczenia.

5. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej moze wyrazi¢ zgode na
przygotowanie pracy dyplomowej w jezyku obcym i przeprowadzenie egzaminu
dyplomowego w tym jezyku.

6. Tematyka prac, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, powinna by¢ ustalona nie pdzniej niz
semestr przed zakonczeniem studiow.

7. Praca dyplomowa powinna by¢ realizowana przez jedng osobe. W przypadku
projektéw inzynierskich dopuszczalne jest zespotowe wykonanie, przy czym okresla sie
procentowo udziat kazdego studenta w catosci projektu.

8. Prace dyplomowg ocenia promotor i recenzent. W przypadku, gdy promotorem
pracy dyplomowej (magisterskiej) jest nauczyciel akademicki ze stopniem doktora,
recenzentem powinien by¢ nauczyciel z tytutem naukowym profesora lub stopniem
naukowym doktora habilitowanego. W przypadku negatywnej oceny pracy przez
recenzenta o dopuszczeniu do egzaminu dyplomowego decyduje kierownik
podstawowej jednostki organizacyjnej, ktory zasiega opinii drugiego recenzenta. Do
recenzentdéw stosuje sie odpowiednio postanowienia ust. 1i 2.

9. W przypadku, gdy ponowna recenzja jest negatywna, kierownik podstawowej
jednostki organizacyjnej kieruje studenta na powtarzanie ostatniego semestru

z obowigzkiem ponownej realizacji seminarium.

§ 37
1. Student obowigzany jest ztozy¢ prace dyplomowag do konca zaje¢ w ostatnim
semestrze studidéw, co stanowi warunek zaliczenia seminarium.

2. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej, na wniosek promotora Ilub
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studenta, moze przesuna¢ termin ztozenia pracy dyplomowej w przypadku:

1) diugotrwatej choroby studenta, potwierdzonej odpowiednim zaswiadczeniem,

2) niemoznosci wykonania pracy w obowigzujgcym terminie z uzasadnionych przyczyn
niezaleznych od studenta.

3. W razie dluzszej nieobecnosci kierujacego pracg dyplomowg, ktéra mogtaby
wptynac na opdznienie terminu ztozenia pracy przez studenta, kierownik podstawowej
jednostki organizacyjnej obowigzany jest do wyznaczenia osoby, ktdéra przejmie
obowigzek kierowania praca.

4. Przedtuzenie terminu, o ktorym mowa w ust. 2 nastepuje z uwzglednieniem § 38
ust. 41 5.

§ 38
1. Egzamin dyplomowy przeprowadza komisja w sktadzie: kierownik podstawowej
jednostki organizacyjnej lub jego zastepca jako przewodniczacy, nauczyciel
akademicki prowadzacy seminarium dyplomowe i nauczyciel akademicki powotany
przez kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej. Kierownik podstawowej
jednostki organizacyjnej moze powierzy¢ przewodniczenie komisji egzaminacyjnej
innej osobie sposrod profesoréw i doktoréow habilitowanych zatrudnionych w jednostce.
2. Jesli program ksztatcenia przewiduje obowigzek ztozenia pracy dyplomowej, to
w sktad komisji egzaminacyjnej, obok przewodniczacego, wchodzi promotor oraz
recenzent pracy.
3. Egzamin dyplomowy powinien by¢ przeprowadzony w terminie nie przekraczajacym
trzech miesiecy od daty zakonczenia zajeé¢ w ostatnim semestrze studiéw.
4. Jesli student ostatniego semestru przystepuje do egzamindw i zaliczen w sesiji,
to egzamin dyplomowy powinien by¢ przeprowadzony w terminie nie przekraczajagcym
trzech miesiecy od dnia zakonczenia sesji.
5. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej moze ustali¢ indywidualny termin
egzaminu dyplomowego dla studenta, ktéry studiuje wedtug indywidualnego planu
studiow i programu ksztatcenia oraz studenta, ktéry posiada zgode kierownika
podstawowej jednostki organizacyjnej na indywidualng organizacje toku studiow.
6. Na wniosek studenta lub promotora egzamin dyplomowy moze miec¢ charakter
otwarty. Charakter otwarty egzaminu powinien dotyczy¢ pracy wybitnej,

0 szczeg6lnym znaczeniu dla nauki lub praktyki.
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8§ 39
1. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. W przypadku 0s06b
niepetnosprawnych dopuszcza sie inng forme egzaminu.

2. Przy ocenie wynikdw egzaminu stosuje sie skale ocen okres$long w § 27.

8 40

1. W przypadku uzyskania z egzaminu dyplomowego oceny niedostatecznej lub
nieusprawiedliwionego nieprzystgpienia do tego egzaminu w ustalonym terminie,
kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej wyznacza drugi termin egzaminu jako
ostateczny. Powtdrny egzamin nie moze odby¢ sie wczesniej niz przed uptywem
jednego miesigca i nie pozniej niz po uptywie trzech miesiecy od daty pierwszego
egzaminu.

2. W przypadku niezdania egzaminu dyplomowego w drugim terminie kierownik
podstawowej jednostki organizacyjnej podejmuje decyzje o skresleniu z listy
studentow.

3. W przypadku, o ktébrym mowa w ust. 2, mozliwe jest wznowienie studidw na

zasadach okreslonych w § 31.

§41
1. Ukonczenie studiéw nastepuje po ztozeniu egzaminu dyplomowego z wynikiem
co najmniej dostatecznym. Absolwent otrzymuje dyplom ukonczenia studiow wraz
z suplementem.
2. Datg ukonczenia studiéw jest data egzaminu dyplomowego.
3. Podstawg obliczenia ostatecznego wyniku studidéw jest:
1) Srednia arytmetyczna wszystkich ocen z egzamindw i zaliczen, o ktérych mowa
w 8 23 ust. 5, z uwzglednieniem ocen niedostatecznych uzyskanych w ciggu catego
okresu studiéw, liczona do dwdch miejsc po przecinku, bez zaokraglen,
2) ocena egzaminu dyplomowego ustalana jest jako $rednia ocen otrzymanych

z poszczegdlnych pytan z zaokragleniem wedtug zasady:

do oceny niedostatecznej - ponizej 2,66
dostatecznej - od 2,66 do 3,24
dostatecznej plus -od 3,25 do 3,74
dobrej -od 3,75 do 4,24
dobrej plus -o0d 4,25 do 4,74
bardzo dobrej -od 4,75

W przypadku otrzymania ocen niedostatecznych z wiecej niz potowy pytan ocena
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ostateczna z egzaminu dyplomowego jest réwniez niedostateczna.

4. Jezeli program ksztatcenia przewiduje obowigzek ztozenia pracy dyplomowej do
obliczenia wyniku studidw, o ktérym mowa w ust. 3, wiacza sie S$rednig ocen
promotora i recenzenta pracy dyplomowej.

5. Wynik studidw stanowi sume: 1/2 oceny wymienionej w ust. 3 pkt 1 oraz 1/2
$redniej ocen wymienionych w ust. 3 pkt 2.

6. Jezeli program ksztatcenia przewiduje obowigzek ztozenia pracy dyplomowej wynik
studiéw stanowi sume:%2 oceny wymienionej w ust. 3 pkt. 1 oraz po ' Sredniej ocen
wymienionych w ust. 3 pkt. 2 i ust. 4.

7. W dyplomie ukonczenia studiéw wpisuje sie ostateczny wynik studiow wyréwnany

do petnej oceny zgodnie z zasadq:

- ponizej 3,50 - dostateczny (3)
- 3,50 - 4,49 - dobry (4)
- od 4,50 - bardzo dobry (5).

8. Wyrdéwnanie do petnej oceny dotyczy tylko wpisu do dyplomu, we wszystkich innych

zaswiadczeniach okresla sie rzeczywisty wynik studidw, obliczony jak w ust. 5.

XI1. Warunki i tryb uczestniczenia wybitnie uzdolnionych uczniéw w zajeciach

przewidzianych tokiem studiéw

8§ 42
1. Wybitnie uzdolnieni uczniowie szko6t ponadgimnazjalnych, zwani uczniami mogaq
ubiegac sie o uczestnictwo w zajeciach przewidzianych tokiem studiéw na kierunkach
zgodnych z ich uzdolnieniami.
2. Decyzje o0 uczestnictwie ucznia w zajeciach podejmuje kierownik podstawowej
jednostki organizacyjnej na wniosek zainteresowanego. Do wniosku nalezy dotaczy¢
opinie Dyrektora szkoty, wraz ze zgodq rodzicéw/opiekundow prawnych w przypadku
gdy uczen jest niepetnoletni.
3. Zaliczenie zaje¢ uczniom nastepuje na podstawie regulaminu studiow i jest
wpisywane do karty osiggnie¢ ucznia.
4. Uczniowie majgq prawo do korzystania z pomieszczen dydaktycznych, urzadzen
i Srodkdw Uniwersytetu oraz pomocy nauczycieli i organdéw Uniwersytetu w celu

rozwijania swoich zainteresowan.
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XI111. Przepisy koncowe

8§ 43
Jezeli w Regulaminie mowa jest o podawaniu do wiadomosci studentéw bez blizszego
okreslenia sposobu i formy, chodzi o informacje dostepne w internetowym systemie

USOS lub na stronie internetowej wtasciwej jednostki organizacyjnej Uniwersytetu.

8§ 44
Od decyzji podjetych przez kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
przystuguje studentowi odwotanie do Rektora. Odwotanie wnosi sie w terminie 14 dni
od dnia otrzymania decyzji za posrednictwem kierownika podstawowej jednostki

organizacyjnej.

§ 45

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2012 r.
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